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Az egészségbiztositas pénzbeli ellatasait érinto valtozasok

2009. augusztus 1-t8l valtoznak a keresOképtelenség esetén fizetendd tdppénz
megallapitasdnak szabalyai. Az augusztus 1-jével hatalyba lépé uj
szabalyokat Kkizarolag a 2009. julius 31-ét kovetéen bekovetkezett
keresoképtelenségre kell alkalmazni:

Az alkalmazotti jogviszonyban allok esetében a keresOképtelenség elsdé 15
munkanapjara jaro betegszabadsag mértéke a tavolléti dij 80 %-r6l 70 %-ra
csokken.

A tappénz osszegében torténd valtozas
A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997.¢vi LXXXIII torvény
szerint a tappénz mértéke
o folyamatos, legalabb kétévi biztositasi id0 esetében a figyelembe vehetd
jovedelem naptari napi atlaganak hatvan szazaléka (kordbban 70 % volt).
e ennél rovidebb biztositasi id6 esetében vagy a fekvObeteg-gyogyintézeti
ellatas tartama alatt Gtven szazaléka (kordbban 60% volt).

Tovabbi valtozas, hogy a jogszabaly maximalja az egy napra kifizethetd tappénz
0sszeget: A tappénz egy napra jaro osszege nem haladhatja meg

e a biztositasi jogviszony fennéllasanak ideje alatt a jogosultsdg kezdd
napjan érvényes minimalbér 400 szazalékanak harmincad részét
(jelenleg:4X71.500,-=286.000/30=- 9533,33 Ft., vagyis az 1 naptari napra
juto bruttd tappénz legmagasabb Osszege 9.533,33 Ft lehet),

e a biztositdsi jogviszony megsziinesét kovetden (passziv tappénz) a
minimalbér 150 szazalekanak harmincad részet (1,5X71.500,- = 107.250:
30=3575 Ft.), vagyis az 1 naptari napra jutd bruttd tappénz legmagasabb
osszege 3575.- Ft lehet),



A kéztudatban passziv _tappénznek nevezett ellatasra valo jogosultsag
idotartamdban torténd valtozas.

Az egészsegbiztositds ellatasairol szolo torvény szerint a tippénz a
keresOképtelenség idOtartamara jar, legfeljebb azonban a biztositasi jogviszony
fennallasdnak idétartama alatt egy €ven at. A jogszabaly lehetévé teszi, hogy a
beteg a biztositasi jogviszony megsziinését kovetden — a jogosultsagi feltételek
fennallasa esetén -, passziv jogon tovabbra is tappénz ellatdsban részesiiljon,
melynek idétartama augusztus 1-t6l 30 napra csdkken (korabban 45 nap volt).

Valtozasok a méltanyossagbol nyujthato ellatasok korében

Az egészségbiztositas ellatdsairol szold torvény felhatalmazza az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztarat (OEP), hogy az E-Alap éves koltségvetéseben
meghatarozott keretek kozott - méltdnyossagbol egyebek mellett tappénzt
allapithat meg ¢és folyosithat, amennyiben a biztositott az ahhoz sziikséges
biztositasi idével nem rendelkezik. A mddositds nyoman a biztositasi jogviszony
megsziinése utdn folyositott tappénz lejartat kovetden méltanyossagbol az
egészségbiztositd a kordbbi 45 nap helyett a keresdképtelenség idejére, de
maximum 30 napra allapithat meg tdppénzt. A méltanyossagbol megallapitott
ellatasok ideje €és Osszege — a korabbi szabalyozastol eltéréen — az Ebtv.-ben
keriilt szabalyozasra.

A méltanyossagbdl igényelt ellatasok esetében eltéréen az altalanos szabalytol,
nem a keresOképtelenség kezdd napja a dontd, hanem az igénybenyujtas
kezddnapja a meghatarozo, atekintetben, hogy mely szabalyt — régi vagy 0 —
kell alkalmazni.

Gyakran felvetodo kérdések:

Erinti —e vdltozds a folyamatban levd tdppénzeket?
Valasz: Nem, csak a 2009. julius 31-ét kovetden keresOképtelenné valo
személyekre kell alkalmazni.

Bar julius 31-e elott lett keresoképtelen a biztositott, de a betegszabadsag
kiaddasa miatt tappénz folyositasara csak augusztusban keriil sor. Hogyan kell
ilyenkor eljarni?

Valasz: Miutan a hatalybalépés a keresoképtelenséghez igazodik, ezért a fenti
esetben még a régi szabdlyok szerint kell eljarni.(Tehat keresOképtelen 2009.
julius 29-én kiadom a 15 nap betegszabadsagot, ¢s ebben az esetben még nem
alkalmazhatom az 01j szabalyt.)



A terhességi gyermekagyi segély is 60% lesz, és lesz ,,plafonja”?
Valasz: Nem, a terhessegi-gyermekagyi segely mértekére €s Osszegére sem
vonatkozik a valtozas.

Keresokeptelenseg kezdete: 2009. julius 29-e. betegszabadsag kiadasat kovetoen
a tappénz folyositasanak ideje alatt pl. augusztus 25-én megsziinik a biztositasi
jogviszony. Hogyan lesz jogosult ,,passziv’’ tappénzre a volt biztositott?

Valasz: A keres6képtelenség elsé napjahoz kell igazodni a jogszabaly
alkalmazéasa sordn. Miutan jelen példaban a keresdképtelenség kezdete 2009.
julius 29-¢, igy a régi szabalyok vonatkoznak a példaban emlitett biztositottra.

Hogyan alakul a passziv tappénz osszege abban az esetben, ha valakinek, aki a
tappénz maximumot kapja, a folyositas ideje alatt sziinik meg a jogviszonya?
Valasz: Az 0j szabalyok szerinti tappénz folyositasa esetén, ha a biztositott a
maximum 9533,33 forintot kapja naponta ¢és a folyositas ideje alatt megsziinik a
jogviszony, akkor a jogviszony megsziinését kovetd naptél mar a passziv
tappénzre vonatkozé szabalyok szerint csak 3575,00 Ft-ra lehet jogosult.



