KITOLTESI UTMUTATO A
MINOSITESI LAPHOZ

Az OEP mindsitett szallitoi rendszeréhez torténd jelentkezésnél témakoronként Kiilon-kiilon
kell a ,,Mindsitési lapot” kitdlteni és benyujtani.

A ,Mindsitési lap” Word formatumban letdlthetd az Orszdgos Egészségbiztositasi Pénztar
honlapjarol (www.oep.hu = Beszerzések).

A ,,Mindsitési lapot” géppel (esetleg kézzel, nyomtatott betiikkel, olvashatdan) kérjiik kitolteni.
Gépi kitoltés esetén a tablazatok, illetve adattoltésre liresen hagyott helyek — a kotelezd
adattartalom megtartasa mellett — sziikség szerint tovabbi sorokkal ndvelhetdk.

Kézi kitoltés esetén, amennyiben a valaszadasra szolgalo hely nem elegendd, a mindsitési laphoz
az adott oldal sokszorositdsdval Un. pdtlap illeszthetd. A poétlapon értelemszeriien csak a
helyhiannyal érintett pontot/pontokat kell kitdlteni. Kérjiikk, hogy poétlap alkalmazésa esetén
ennek tényét az eredeti lapon jelezni sziveskedjenek.

A kitoltés soran a jelentkezd altal szamitott adatokat egész szamra kerekitve kell feltiintetni,
kivéve azokat a pontokat, ahol jelen Gtmutat6 ettdl eltérden rendelkezik.

A mindsitési lapon lehetdség szerint minden rovatot ki kell tolteni; az lires, vagy hidnyosan
kitoltott sorokat az értékelés soran nem vessziik figyelembe. Amennyiben a hidnyossag a tarsasag
altalanos adatai (illetve az azokat igazold mellékletek) tekintetében all fenn, a Kiir6 a jelentkezést
hianypotlas céljabol — elbiralas nélkiil — visszakiildi.

A mindsitési lapon kizardlag a valdsagnak megfeleld, okiratokkal, hiteles dokumentumokkal
igazolhat6 adatok tiintethetdk fel! (Kiird fenntartja azon jogat, hogy sziikség esetén bemutatasra
bekérje a jelentkezéshez csatolt méasolati dokumentumok hiteles példanyat.)

Kiir6 a valdsagnak megfelelden ismert, de ettdl eltérd adatot kozld, azaz hamis adatot
szolgaltato jelentkezoket azonnali hatallyal torli mindsitett szallitdoi rendszerébdl, tovabba
fenntartja maganak a jogot, hogy az ilyen — hamis adatot szolgaltatd — jelentkezdknek, illetve a
Kiironal korabban (legfeljebb 6t éven beliil) nem szerzddésszeriien teljesitett cégeknek 2007-ig
nem ad felkérést részvételre hirdetmény nélkiili egyszerli kozbeszerzési eljarasban, illetve kizarja
azokat nem kozbeszerzési nyilt versenyfelhivasaibol.

A minoésitési lap az alabbi {6 fejezetekbol all:

I. Az Altaldnos informdcick c. fejezet a gazdasagi tarsasag alapadatait foglalja Gssze. Ezt a
fejezetet a hatalyos cégkivonatban szerepld adatoknak megfelelden kérjiik kitolteni.
A 16 tevékenységi koroket - maximum négyet - az 1998. januar 1-jétdl érvényes a négy-
szamjegyi TEAOR-kod szerint az adott témakornek megfeleléen kell megadni.
Az itt feltiintetett adatok igazoldsara a mindsitési lappal egyidejiileg kérjiik a jelentkezd 30
napnal nem régebbi keltli cégkivonatat eredetiben, vagy kozjegyzO 4altal hitelesitett
masolatban csatolni.
Ehhez a fejezethez értelemszeriien nem tartozik pontszam.
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II.

III.

A mindsitési lap masodik fejezete a jelentkezd pénziigyi, gazdasagi helyzetének attekintését
célozza a tarsasdg mérlegadataira tdmaszkodva az ezekbdl szdmitott pénziigyi mutatok
értékelésével, tovabba a foglalkoztatottak képzettségi strukturajanak elemzésével.

Az 1. és 2. pontokban feltiintetend0 adatok tajékoztatdo jellegliek, ezért ezekhez
értelemszeriien nem tartozik pontszam.

A 3. pontban szerepld segédtablazatot a jelentkezd utolsd két lezart pénziigyi évrdl (jelen
esetben a 2002. és 2003. évekrdl) késziilt hivatalos éves beszamoldi alapjan, az azokban
szerepld megfeleld adatokkal kell kitolteni (az adatokat ezer Ft-ban kell megadni!).

Bazis évnek a mindsitési lap benyujtasanak datumat megeldz6 utolséd eldtti lezart pénziigyi
évet, mig targyévnek a mindsitési lap benyujtdsdnak datumit megel6z6 utolsod lezart
pénziigyi évet kell tekinteni. (A mindsitési lap mas helyein eléforduld bdzis év, illetve
targyév megjelolések ugyszintén e meghatarozas szerint értenddk!)

A pénziigyi mutatok c. tablazatban a ,,mutato6 értéke” oszlopokat a jelentkezo tolti ki (kérjiik,
hogy a mutatok értékét ne szizalékban, hanem tizedesjegyekre bontva, két tizedesjegy
mélységben adjak meg!).

A pénziigyi adatok forrasdul szolgaldé utolsd két lezart pénziigyi évrdl késziilt éves
beszamolok masolatat (mérleg, eredmény-kimutatds, kiegészité melléklet) kérjik a
jelentkezéshez mellékelni.

Az 4. pontban szerepld egyéb gazdasadgi mutatok kiszamitdsanal a 2. pontban megadott
atlagos foglalkoztatotti 1étszamadatokat kell alkalmazni. A mutatok értékét két tizedesjegy
mélységig kérjiikk megadni.

A 5. pontban a kért 1étszamadatokat nem a 2. pontban megadott atlagos foglalkoztatotti
létszam figyelembevételével, hanem a tablazat fejrovataban szerepld iddpontban a jelentkezd
gazdasagi tarsasdgnal alkalmazasban 4ll6 létszam vonatkozasdban kell megadni.
Alkalmazéasban allonak jelen esetben kizérolag a gazdasagi tarsasdg rész-, vagy teljes
munkaiddben foglalkoztatott alkalmazottja mindsiil.

A végzettségi kategoOridba sorolasnal fOszabalyként a legmagasabb végzettséget kell
figyelembe venni. Amennyiben a szakirdnyu végzettség nem azonos a legmagasabb
végzettséggel, Uigy a jelentkezd valaszthat, hogy melyik kategoridba sorolja be a szoban forgd
alkalmazottjat, ugyanaz a foglalkoztatott azonban csak egy kategoridban vehetd figyelembe!
Szakirdanyu végzettségliként csak az adott témakor tekintetében szakirdnyUnak mindsiild
végzettséggel rendelkezd foglalkoztatottak 1étszama tiintethetd fel.

A Jelentkezo szakmai ismertetése c. fejezetének célja a gazdasagi tarsasag altalanos szakmai
megitélése a mindségiligy, a referencidk, valamint a rendelkezésre all6 eszkozpark
figyelembevételével.

1. Minoségiigy
Az 1. pont két f6 teriiletre koncentral:

Egyrészrol a jelentkezd gazdasagi tarsasag mindségbiztositdsi rendszerére, illetve annak
tanusitasara (1.1 pont). Itt kizarolag olyan, okméannyal (tantsitvany masolattal) igazolt
nemzetkozi, illetve hazai akkreditalt tantsitd altali tanusitdsok sorolhatok fel, melyek
kifejezetten a jelentkezd mindségbiztositdsi rendszerére vonatkoznak. Az értékelésnél
kizarolag olyan tanusitvanyt tudunk figyelembe venni, melynek érvényessége a
mindsitési lap benyujtdsa idopontjadban fennall. A tanusitvany érvényességi idejének
lejartakor (amennyiben a jelentkezd a tanusitvany érvényességének meghosszabbitasat
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igazoldo dokumentumot nem csatolja) Kiiré a jelentkezd e pont szerinti értékelését
automatikusan korrigalja.

A Dbeszallitéo ill. — leanyvallalatok esetében — az anyavallalat altal megszerzett
tantsitvanyokat az értékelésnél nem vessziik figyelembe! Nem vessziikk figyelembe
tovabba a még folyamatban 1év6, le nem zarult, de a mindsitési lapon feltlintetett
mindségtanusitast sem! (Természetesen, amennyiben a jelentkezd a sikeres tanusitast
kovetden adatfrissitésként becsatolja az elnyert tanusitvAny masolatat, az értékelés
automatikusan korrigalasra keriil.)

A fenti kritériumoknak megfeleld, a jelentkezd gazdasagi tarsasag nevére sz0lo, harmadik
fél altal kiadott dokumentum(ok) mésolatét kérjiik a jelentkezéshez mellékelni!

Ugyancsak a mindségiigy témaja keretében keriilnek vizsgélat ala a palydzo gazdasagi
tarsasag termékeire, szolgaltatasaira, alkalmazott technologidira vonatkozd egyéb
mindsitések, elnyert mindségdijak, megkiilonboztetd jel hasznalat stb. (1.2 pont). Ezt a
részt a jelentkezé gazdasagi tarsasag altal eldallitott, vagy forgalmazott termékre,
szolgéltatasra, alkalmazott technoldgiara harmadik fél 4ltal kiadott dokumentum alapjan
kell kitolteni. Az igazold dokumentumok masolatat itt is kérjik mellékelni!

2. Referencidik

A referenciak korében az el6z6 harom évben (jelen esetben 2001-2003.) a jelentkez6 altal
szerzOdés alapjan, az adott témakoOrben teljesitett, befejezett szallitasokat,
szolgaltatasokat, létesitéseket (a harom évre dsszesen legfeljebb 15-6t) kérjiikk megadni.
Belfoldi és nemzetkozi referencidk egyarant feltlintethetok.

(Figyelem! Amennyiben a jelentkezd 15-nél tobb referenciat jelol meg a mindsitési
lapon, Kiir6 — a keretszamon feliil feltiintetett referencidk vizsgalata nélkiil — az értékelést
csak a megjeldlés sorrendje szerinti elsd 15 bejegyzés alapjan végzi el!)

Kizardlag olyan referencidkat kériink felsorolni, ahol a jelentkezd gazdasagi tarsasag a
megjelolt feladat teljesitésére kozvetlen szerzodéses kapcsolatban allt a vevoként
megjelolt céggel, tovabba CSAK AZ ADOTT TEMAKORRE vonatkozo referenciakat
kérjiik szerepeltetni!

3. Eszkézpark bemutatdsa

Ez a fejezet a jelentkezd gazdasagi tarsasag informatikai és logisztikai eszkdzparkjanak
miiszaki szinvonalat (elavultsagat) hivatott jellemezni.

A téblazat ,.érték” oszlopat a jelentkez6 tolti ki (kérjiik, hogy az értéket ne szazalékban,
hanem tizedesjegyekre bontva, két tizedesjegy mélységben adjak meg)!

A széllitasi kapacitas megallapitasakor a jelentkezd tulajdondban 1évo, valamint az altala
bérelt, lizingelt jarmiivek egyarant figyelembe vehetdk.

IV. Az Egyéb tajékoztato adatok c. fejezet témakor-specifikus adatokat tartalmaz. Ezen adatok
segitségével a Kiird6 — konkrét eljards esetében — meg tudja hatarozni, hogy az adott
témakoron beliil a jelentkezd milyen szlikebben vett feladatok elvégzésére képes, és ennek
alapjan tudja a mindsitett szallitok listajarol kivalasztani a konkrét feladat tekintetében
érdemi ajanlattételre alkalmas vallalkozasokat. Ezzel kikiiszobolhetd, hogy a Kiird olyan



— a mindsitett listdn ugyan szerepld — szallitotol kérjen ajanlatot, aki az adott témakor konkrét
feladat altal meghatarozott sziikebb szeletével valamilyen okbdl nem foglalkozik.

A 1V. fejezetben megadott témakor-specifikus adatok kizarolag tajékoztatd jellegliek, a
mindsités soran végzett értékelésnek nem képezik alapjat, ezért ehhez a fejezethez pontszam
sem tartozik.

A mindsitési lapo(ka)t a kitoltés datumaval, valamint cégszerli aldirdssal ellatva 1 eredeti
példanyban a kért mellékletekkel egytitt kérjiik — személyesen, vagy postai iiton — eljuttatni az
alabbi cimre:

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
Kozbeszerzési Foosztaly
1139 Budapest, Vaci ut 74/A.

Amennyiben a kitoltés szamitdgéppel tortént, kérjlik, hogy a feldolgozés gyorsitasa érdekében a
kitoltott mindsitési lapo(ka)t e-mailen (az szmr@oep.hu e-mail cimre) is megkiildeni
sziveskedjenek.

Kérjiik a jelentkezdket, hogy kizarolag a mindsitési lap rovatainak kitoltésére, illetve a mindsitési
lap els6 oldalan felsorolt kotelezd mellékletek csatolasara szoritkozzanak, tekintettel arra, hogy
az elébbieken kiviili, azokkal 0Ossze nem fiiggd egyéb informaciok az értékelést nem
befolyasoljak.
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