A JELENTKEZESEK ERTEKELESE

A mindsitési lapok értékelése témakoronként kiilon-kiilon torténik.
Ennek oka, hogy a témakor altal determinalt tevékenység jellege nagy mértékben befolyasolja a
jelentkezd gazdasagi tarsasag miikddési jellemzoit (pl. gyarto, forgalmazo, szolgaltato).

A mindsitési lap egyes fejezeteinek értékelése az alabbiak szerint torténik. (Az értékelés alapjat
minden esetben az egész szdmra, illetve — ahol ez kiilon kdvetelmény volt — a két tizedesjegyre
kerekitett értékek képezik. Az értékelés eredményeként kialakul6 (rész)pontszamokat a rendszer
két tizedesjegy pontossaggal veszi figyelembe.)

I.  Altalanos informaciok Ehhez a fejezethez értelemszertien nem tartozik pontszam.

II. A jelentkezé pénziigyi, gazdasagi helyzete, adatai (X max: 50 pont)

A fejezet 1., illetve 2. pontjdhoz nem tartozik pontszam.

3. Pénziigyi mutatok (X max: 30 pont):

Az értékelés sordn a targyévi mutatdoszamok értéke, valamint a bazis évhez képesti valtozas kertiil
pontozasra az alabbi tablazat szerint (koztes pontozast nem alkalmazunk, az egyes soroknal csak
a maximum pontszam vagy "0" adhat6):

Szamitott mutatok Adhaté maximalis pontszam

Arbevételaranyos jovedelmezdség Ha a targyévi mutat6 értéke >0,015: a kapott pontszam
3 pont. Ha a targyévi mutaté értéke a bazis évihez
képest javulast mutat, tovabbi 1 pont.

Kotelezettségek részaranya Ha a targyévi mutato értéke <0,7: a kapott pontszam 3
pont. Ha a targyévi mutat6 értéke a bazis évihez képest
javulast mutat, tovabbi 2 pont.

Tokeattételi rata Ha a targyévi mutat6 értéke <1: a kapott pontszam 3
pont.

Ha a targyévi mutat6 értéke a bazis évihez képest
javulast mutat, tovabbi 2 pont.

Befektetett eszk6zok fedezete Ha a targyévi mutat6 értéke = 1: a kapott pontszam 2
pont. Ha a targyévi mutat6 értéke a bazis évihez képest
javulast mutat, tovabbi 1 pont.

Sajat toke / jegyzett tOke Ha a targyévi mutat6 értéke >1: a kapott pontszdm 2
pont.

Ha a targyévi mutat6 értéke a bazis évihez képest
javuldst mutat, tovabbi 2 pont.

Sajat toke aranyos nyereség (ROE) |Ha a targyévi mutato értéke >0,5: a kapott pontszam 3
pont. Ha a targyévi mutatd értéke a bazis évihez képest
javulast mutat, tovabbi 1 pont.

Likviditasi rata = forgoeszkoz / révid | Ha a targyévi mutaté = 1,3: a kapott pontszam 3 pont.
lej. kot. Ha a tirgyévi mutato értéke a bazis évihez képest
javulast mutat, tovabbi 2 pont.




4. Egveb gazdasagi mutatok (X max: 10 pont):

Az ¢értékelés sordn a pénziigyi mutatokhoz hasonldan itt is a targyévi mutatdszamok értéke,
valamint a bazis évhez képesti valtozas keriil pontozasra azzal a kiilonbséggel, hogy ez esetben a
targyévi mutatok értékelése relativ, azaz a témakoron beliil a legkedvezObb (arbevétel esetén a
legmagasabb, kotelezettség esetén a legalacsonyabb) érték kapja a lenti tdblazat szerinti
maximalis pontszamot, a tobbi pedig aranyosan kevesebbet.

Targyévi mutatészam A bazis évhez képesti pozitiv
Egyéb gazdasagi mutatok: értékére adhatéo maximalis | iranyu valtozasra adhato
pontszam tovabbi pontszam *
Egy alkalmazottra jut6 nettd 4 pont 1 pont
arbevétel
Egy alkalmazottra juto 4 pont 1 pont
kotelezettség

*  koztes pontozast itt nem alkalmazunk; az adott mutat6 bazis évhez képesti pozitiv valtozasa
esetén automatikusan 1 pont, negativ iranyt valtozas, illetve a mutatészam valtozatlansaga
esetén pedig 0 pont jar.

3. A vdllalkozds daltal foglalkoztatott létszam szakmai képzettségi strukturdja (2 max: 10 pont):

A tablazatban feltiintetett adatokat soronként és évenként az 6sszlétszamhoz aranyitjuk, az igy
kapott aranyszamokat a két évre vonatkozoan atlagoljuk (szamtani atlag), s az atlagokat
soronként relativ modszerrel — azaz a jelentkezOket egymashoz hasonlitva — értékeljiik. Igy
minden sorban a legjobb (legmagasabb) aranyszdmmal rendelkezd jelentkezd kapja a sorhoz
tartoz6 maximum pontot, mig a tobbi aranyosan kevesebbet.

Végzettség Adhaté maximum pont
Felsofoku szakiranyu: 5 pont
Kozépfoku szakiranyu: 3 pont
Egy¢éb felséfoku: 1 pont
Egyéb kozépfoku: 1 pont
E ag‘[}éég%r(;igfﬁgrln tartozok): Ehhez a sorhoz nem tartozik pontszam.
Osszesen maximum: 10 pont

A pénziigyi, gazdasagi helyzet megitélésére adhato 6sszpontszam: 30 + 10 + 10 = 50 pont.

III. A jelentkezd szakmai megitélése (X max: 50 pont):

1. Minéségiigy(X max: 20 pont):

1.1 A jelentkezd gazdasagi tarsasag minoségbiztositdsi rendszerére vonatkozo, akkreditalt
harmadik fél altali tanusitas esetében a kovetelményeknek megfeleld minden egyes
tantsitvanyért 2 pont, de 0sszesen legfeljebb 10 pont jar (akkor is, ha a jelentkezd 5-nél tobb
tanusitassal rendelkezik).



crer

vonatkoz6 egyéb mindsités, megkiilonboztetd jel hasznalat, elnyert mindségdij esetében a
kovetelményeknek megfelelé minden egyes mindsitésért 0,5 pont, de Osszesen legfeljebb 10
pont jar (akkor is, ha a jelentkezd 20-ndl tobb mindségdijas termékkel, megkiilonboztetd jel
hasznalati joggal stb. rendelkezik).

2. Referenciak (2 max: 24 pont):

A referencidk korében felsorolt munkdk szerz6dés szerinti nettd értéke évenként dsszegzésre, és
az adott évi értékesités nettd arbevételével aranyositasra kertil.

Az igy kialakult aranyszamok évenként kiilon-kiilon keriilnek értékelésre gy, hogy a témakor
legmagasabb aranyszammal rendelkezd jelentkezdje kapja az adott évhez rendelt maximalis
pontszamot, a tobbi jelentkez6 aranyosan kevesebbet.

Az adhat6é maximalis pontszam referenciaévenként a kovetkezo:

Naptari év Adhaté maximalis pontszam
2001. 6 pont
2002. 8 pont
2003. 10 pont

Osszesen: 24 pont

3. Eszkozpark(2 max: 6 pont):

Adhaté maximalis
pontszam
Informatika
Informatikai eszkdzallomany
3 pont
targyév december 31-én nyilvéntartott amortizalt érteke
eszkozalloméany konyv szerinti beszerzési értéke
Logisztika
Szallitasi kapacitas (a vallalkozas tevékenységét kozvetleniil szolgalo
jarmipark aranya a teljes jarmiiparkhoz viszonyitva): 1 pont
tevékenységet kdzvetleniil szolgdlo jarmiivek szama
teljes jarmupark jarmiiveinek szama
A vallalkozas tevékenységét kozvetleniil szolgald jarmiipark
2 pont
targyév december 31-én nyilvéntartott amortizalt értéke
konyv szerinti beszerzési értéke




Az értékelés soran a soronként adhatdé maximalis pontszamot két tizedesjegy mélységben,
aranyosan osztjuk fel a hanyadosok altal felvehetd érték intervallumaban (ez mindharom
hanyados esetében a 0 és 1 kdzotti zart intervallum).

Minden jelentkezé az adott sor szerinti hanyadosanak megfeleld pontszamot kapja.

(Példaul: Ha a jelentkez6 ~ informatikai eszkozallomanyat jellemzo hanyados 0,56, akkor az
e sorra kapott pontszama: 0,56 * 3 = 2,44 pont;
~ szallitasi kapacitasat jellemzo hanyados 0,8, akkor az e sorra
kapott pontszama: 0,8 * 1 = 0,8 pont;
~ jarmiparkjat jellemzé hanyados 0,34, akkor az e sorra kapott
pontszama: 0,34 * 2 = 0,68.)

A szakmai megitélésre adhaté 6sszpontszam: 10 + 10 + 24 + 6 = 50 pont.

IV.  Egyéb tiajékoztato adatok
Ehhez a fejezethez nem tartozik pontszdm.

Az OEP Szallitoi Mindsitési Rendszerébe (SZMR) vald bekeriilés feltétele:
- a Mindsitési lap kitoltése és a kotelezd mellékletekkel egyiitt torténd benyujtasa,

Az SZMR aktiv listajara keriilés feltétele:
- értékelt fejezetenként (IL., ill. II1.) minimum 20 pont,
- Osszességében minimum 50 pont teljesitése.
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